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***KZUS-PODSEĆANJE- Savetovanje „Zdravstvo u 
Srbiji – korak ka optimalnijem sistemu“, prijava za 
radionice je u toku 

***KZUS- IZVEŠTAJ SA SEMINARA „Upravljanje 
ostacima hrane i medicinskim otpadom u 
zdravstvenim ustanovama“ 

RTS- Rekordan odziv građana na vakcinaciju 

RTS- Novi aparat u KCS-u – dijagnoza za samo nekoliko 
sati 

RTS- Doktor Ostojić: Da se ponovo rodim opet bih 
studirao medicinu 

DNEVNIK- Nordijski model za efikasnije srpsko zdravstvo 

RTV- Rekonstruisani Institut za kardiovaskularne bolesti 
Vojvodine u samom vrhu evropske kardiologije 

RTV- I saradnik novosadskog Tehnološkog fakulteta traga 
za lekom protiv raka 

DANAS- Povećano interesovanje za posao u Nemačkoj 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

PODSEĆANJE - u toku je prijavljivanje za Radionice koje će biti održane u okviru 

Savetovanja „Zdravstvo u Srbiji – korak ka optimalnijem sistemu“, 

rok za prijavu za radionice je sreda 27.11.2019.godine  

 

INFORMACIJE O SAVETOVANJU I RADIONICAMA 

Savetovanje „Zdravstvo u Srbiji – korak ka optimalnijem sistemu“ koje organizuje Komora 
zdravstvenih ustanova Srbije u partnerstvu sa Drugim projektom razvoja zdravstva Srbije biće održano 

od 4. do 6. decembra u Vrnjačkoj Banji. 

Pored aktuelnosti koje se tiču pravnih i finansijskih pitanja u vezi sa zdravstvom, značajan 
prostor u okviru agende skupa biće posvećen optimizaciji mreže zdravstvenih ustanova  u Srbiji – 
projektu čija realizacija upravo počinje. Ova velika reformska aktivnost ima za cilj da analizira resurse 
kojim raspolažu zdravstvene ustanove, zatim iskorišćenost kapaciteta, efikasnost i gravitaciona polja 
pacijenata, kao i lokaciju centara izuzetne stručnosti. Pored toga, zadatak projekta je da analizira 
kadrove na svim nivoima, da utvrdi potrebe u opremi i infrastrukturnim investicijama. Nakon analize, 
biće predložen novi Plan mreže ustanova zdravstvene zaštite (kao i metodologija za njegovu 
implementaciju), zatim Pravilnik o bližim uslovima za obavljanje zdravstvene delatnosti u zdravstvenim 
ustanovama i drugim oblicima zdravstvene službe i drugi ključni dokumenti koji definišu zdravstveni 
sistem Srbije. 

Planirano je da pitanju optimizacije bude posvećen ceo jedan dan skupa i to tako što će početi 
plenumom a nastaviti se kroz RADIONICE na kojima će biti diskutovano o pomenutim konkretnim 
pitanjima. 

Imajući u vidu izuzetan značaj projekta optimizacije, pozivamo Vas da prisustvujete 
Savetovanju i aktivno se uključite u rad radionica. Na ovaj način bićete u prilici da partnerski 
učestvujete u reformi sistema u kom će zdravstvene ustanove da funkcionišu u narednom periodu. 
Otuda su sugestije, komentari, predlozi i opservacije koje izložite tokom radionica biti dragoceni kao 
činjenice koje će biti uzete u obzir prilikom kreiranja optimalnijeg sistema zdravstvene zaštite. 

 Moderatori radionica – vođa projekta i stručnjaci projekta Optimizacije mreže ustanova 
zdravstvene zaštite održaće četiri radionice koje će se organizovati u dva kruga, kako bi predstavnici 
zdravstvenih ustanova imali priliku da diskutuju o temama koje ih zanimaju i doprinesu pronalaženju 
zajedničkih rešenja za ključne izazove u zdravstvu. Teme (koje će biti obrađene u formi radionica) 
uključuju: (1) ključne probleme u zdravstvu i kako ih prevazići; (2) kako pridobiti i zadržati kvalitetne 



 
 

ljudske resurse; (3) optimizaciju zdravstva i uvođenje integrisane zdravstvene zaštite;  (4) unapređenje 
finansijske održivosti zdravstvenih ustanova.  

Pozivamo vas da proučite teme, razmislite na koje DVE radionice želite da se uključite i 
 pošaljete prijavu na mejl kzus@mts.rs (rok za prijavljivanje na radionice je SREDA, 27.novembar; 

formular možete preuzeti na sajtu Komore 
http://www.komorazus.org.rs/pdf/post/savetovanja/PRIJAVA%20ZA%20RADIONICE%20Vrnjacka%2

0Banja%202019.pdf ). 

Napominjemo da je izuzetno značajno da, pored pravnika i ekonomista koji tradicionalno u 
velikom broju učestvuju na savetovanjima KZUS, predstojećem skupu prisustvuju direktori i pomoćnici 
drektora zdravstvenih ustanova. 

Savetovanje Komore zdravstvenih ustanova Srbije 

ZDRAVSTVO U SRBIJI - KORAK KA OPTIMALNIJEM SISTEMU 
 

Vrnjačka Banja, 4-6. decembar 2019. 
 

Preliminarni program 
 

 
SREDA, 4.decembar 
 
hol ispred kongresne sale hotela „Zepter“ 
9:00 – 10:00 – REGISTRACIJA UČESNIKA 
kongresna sala hotela“Zepter“ 
10:00 – 10:30 – OTVARANJE SKUPA 
GOVORNICI: 

-  predstavnici organizatora savetovanja (KZUS i DPRZS) 
10:30 – 11:30 – AKTUELNOSTI IZ MINISTARSTVA ZDRAVLJA I ZDRAVSTVENA POLITIKA 
GOVORNICI: 

- Prof. dr Berislav Vekić, državni sekretar u Ministarstvu zdravlja 
- Prof.dr Ferenc Vicko, državni sekretar u Ministarstvu zdravlja 
- Radica Pejčinović Bulajić, pomoćnik ministra zdravlja 
-  

11:30- 12:00 – RFZO  
 
hol ispred kongresne sale hotela „Zepter“ 
12:00 – 12:30 – kafe pauza 
kongresna sala hotela“Zepter“ 
12:30 – 13:15 – DRŽAVNA REVIZORSKA INSTITUCIJA „Nalazi, mišljenja  i zaključci izraženi  u 
 izveštajima o sprovedenim  revizijama u zdravstvenim ustanovama tokom 2019. godine“ 
GOVORNICI: 

mailto:kzus@mts.rs


 
 

- Duško Pejović,predsednik Državne revizorske institucije  
- Snežana Trnjaković, vrhovni državni revizor 

13:15-13:40 – EFEKTI REFORME FINANSIRANJA I IZRADA PLANA OPTIMIZACIJE MREŽE 
ZDRAVSTVENIH USTANOVA 
GOVORNIK: 

- Simo Vuković, Drugi projekat razvoja zdravstva Srbije 
13:40 – 14:10 – ATUELNOSTI U POSLOVANJU ZDRAVSTVENIH USTANOVA 
GOVORNIK: 

- Branislava Šljivančanin, konsultant IPC-a 
ČETVRTAK, 5. decembar  
 
Kongresna sala hotela “Zepter“ 
09:00-09:30  OPTIMIZACIJA MREŽE USTANOVA ZDRAVSTVENE ZAŠTITE U REPUBLICI SRBIJI  
GOVORNIK: Siniša Varga, vođa projekta 
 
U uvodnom predavanju predstaviće se aktivnosti i ciljevi projekta optimizacije mreže ustanova 
zdravstvene zaštite koji se sprovodi u okviru Drugog projekta razvoja zdravstva Srbije. Vođa 
projekta upoznaće članove skupa sa faktorima uspeha, ulogom i važnosti ključnih učesnika u 
ovom široko participativnom procesu, kao i metodama i vremenskim planom projekta 
optimizacije mreže ustanova zdravstvene zaštite u Republici Srbiji.  Predstaviće i glavni cilj 
projekta, a to je poboljšanje kvaliteta, pristupačnosti i efikasnosti zdravstvene zaštite, uzimajući 
u obzir primere najbolje međunarodne prakse, kao i socio-ekonomski i politički kontekst u Srbiji. 
 
09:30-10:00  KAKO DO OPTIMALNE MREŽE – ISKUSTVA DRUGIH 
GOVORNIK: Tatjana Prenđa Trupec, međunarodni konsultant u zdravstvu 
 
Projekat optimizacije mreže ustanova zdravstvene zaštite – tzv. „Masterplan“ sprovodi se ili se 
sprovodio u mnogim zemljama kao jedna od osnovnih strateških mera u oblasti 
zdravstva.Predavanje će dati pregled iskustava drugih zemalja, koji su bili rezultati, da li su 
planovi uspeli, koliko traje njihova implementacija, koje su uloge učesnika, faktori uspeha i 
neuspeha i šta se može iz toga naučiti. 
 
10:00-10:15  UVOD U RADIONICE 
GOVORNICI: Moderatori radionica  
 
Kroz aktivno učestvovanje predstavnika zdravstvenih ustanova u radionicama očekujemo 
dinamičan i zanimljiv rad po grupama. Rad grupa vodiće iskusni moderatori na četiri aktuelne 
teme. Aktivan rad i diskusija svih učesnika pružiće svima nova saznanja u ovim oblastima i dati 
značajan doprinos optimizacije mreže ustanova zdravstvene zaštite u Srbiji. Pozivamo vas da 
proučite teme, razmislite na koje dve radionice želite da se uključite i pravovremeno pošaljete 
prijavu.   
 
Hol ispred kongresne sale hotela „Zepter“ 
10:15-10:40  KAFE PAUZA 



 
 

 
10:40-12:40  RADIONICE ZA OPTIMALNIJE ZDRAVSTVO – I KRUG 
 
 
Sala 1:  
RADIONICA #1  ŠTA NAS MUČI U SISTEMU I KAKO TO PREVAZIĆI: KLJUČNIH 5 IZAZOVA IZ 
UGLA ZDRAVSTVENIH USTANOVA 
MODERATOR: Tatjana Prenđa-Trupec, međunarodni konsultant u zdravstvu 
 
Učesnici radionice imaće priliku da, u grupama, definišu izazove koji opterećuju zdravstveni 
sistem Srbije, ali iz ugla zdravstvenih ustanova, a zatim pokušati zajedno da pronađu načine 
kako da ih reše.  Kroz ovu vežbu, sami učesnici dobijaju mogućnost da iskažu ono što ih muči na 
način da se to čuje, a rešenja do kojih će doći mogu biti vredna i korisna donosiocima odluka, 
pogotovo u vreme uvođenja promena i sprovođenja reformi. Prezentacija rezultata biće 
sprovedena uz zajedničku diskusiju 

 
Sala 2:  
RADIONICA #2  KAKO PRIDOBITI, RAZVITI I ZADRŽATI KVALITETNE LJUDSKE RESURSE 
MODERATOR: Saša Rikanović, zamenik vođe projekta 
 
Mnoga istraživanja kažu da je pored nagrađivanja jednako važna i osoba koja vodi zdravstvenu 
ustanovu, odnosno njegov stil vođenja i način rukovođenja ljudima. Da li je posao zanimljiv, 
kakva je organizaciona klima, ukratko - da li ljudi vole da dolaze na posao?  Važnost stučno 
usavršavanje, zapošljavanja, razvoj i zadržavanje kvalitetnih osoba unutar organizacije – samo 
su neka od pitanja kojima ćemo se baviti. Aktivnim učestvovanjem i otvorenim pristupom na 
radionici, zajednički ćemo doći do nekih odgovora koji su važni za svakog zaposlenog, ali i za ceo 
njegov tim 

 
Sala 3:  
RADIONICA #3  INTEGRISANA ZDRAVSTVENA ZAŠTITA U JEDNOM OKRUGU, U 3 KORAKA 
MODERATOR: Siniša Varga, vođa projekta 
 
Liste čekanja, preopterećenost administracije, finansijsko opterećenje za pacijente i porodice - 
upravo tako se može okarakterisati zdravstveni sistem u mnogim zemljama u prošlom veku. 
Sigurno ćete se složiti da bi takav pristup trebalo i ostaviti prošlom veku, jer svetski trendovi 
zdravstvenih reformi zagovaraju nešto sasvim drugo – a to je integrisana nega kao odgovor na 
fragmentisano pružanje zdravstvenih i socijalnih usluga. Integracija kao sredstvo za bolju 
uslugu, kvalitet, efikasnost  - sve ono što vodi do zadovoljnijeg korisnika treba da bude 
potpomognuta stabilnim informacionim sistemom. A kako to postići, šta je sve potrebno i koji su 
koraci ključni za optimalne rezultate  - otkrićemo zajedno na radionici razmenom vašeg bogatog 
iskustva i aktivnom raspravom 
 
Sala 4:  
RADIONICA #4  ZDRAVSTVENA USTANOVA BEZ DUGOVA - OD MITA DO STVARNOSTI 



 
 

MODERATORI: Davor Katavić, stručnjak za finansije; Nevenka Kovač, stručnjak za menadžment, 
Branko Drčelić, finansijski savetnik u NALED-u 
 
Većina zdravstvenih ustanova kontinuirano posluje s finansijskim gubicima i nisu u mogućnosti 
da ispunjavaju finansijske obaveze u zakonom utvrđenim rokovima. To predstavlja rizik za 
količinu i kvalitet usluga koje pružaju, a takođe predstavlja i značajan generator nelikvidnosti. 
Kako je do toga došlo i da li se glavni uzroci nalaze unutar ili izvan ustanova? Šta bi trebalo 
uraditi da bi se postigla finansijska stabilnosti, povećao kvalitet i efikasnost u pružanju javnih 
usluga? Koje su to mere reorganizacije i racionalizacije s ciljem zaustavljanja stvaranja novih 
gubitaka? Da li je to uopšte moguće ostvariti u postojećim okolnostima zdravstvenog sistema? 
Pronađimo zajedno odgovor na pitanje kako da zdravstvena ustanova bez dugova od mita 
postane stvarnost. 

 
12:40-14:00  RUČAK 

 
14:00-16:00  RADIONICE ZA OPTIMALNIJE ZDRAVSTVO – II KRUG 
 
Sala 1:  
RADIONICA #1  ŠTA NAS MUČI U SISTEMU I KAKO TO PREVAZIĆI: KLJUČNIH 5 IZAZOVA IZ 
UGLA ZDRAVSTVENIH USTANOVA 
MODERATOR: Tatjana Prenđa-Trupec, međunarodni konsultant u zdravstvu 
 
Sala 2:  
RADIONICA #2  KAKO PRIDOBITI, RAZVITI I ZADRŽATI KVALITETNE LJUDSKE RESURSE 
MODERATOR: Saša Rikanović, zamenik vođe projekta 
 
Sala 3:  
RADIONICA #3  INTEGRISANA ZDRAVSTVENA ZAŠTITA U JEDNOM OKRUGU, U 3 KORAKA 
MODERATOR: Siniša Varga, vođa projekta 
 
Sala 4:  
RADIONICA #4  ZDRAVSTVENA USTANOVA BEZ DUGOVA - OD MITA DO STVARNOSTI 
MODERATORI: Davor Katavić, stručnjak za finansije; Nevenka Kovač, stručnjak za menadžment, 
Branko Drčelić, finansijski savetnik u NALED-u 

 
Hol ispred kongresne sale hotela „Zepter“ 
16:00-16:20  KAFE PAUZA 

 
Kongresna sala hotela“Zepter“ 
16:20-17:30  PANEL DISKUSIJA: REZULTATI RADIONICA I ŠTA DALJE 
Moderatori predstavljaju glavne zaključke sa radionica u prisustvu donosioca odluka, uz 
otvorenu diskusiju sa publikom.  
 
**************************************************************************** 



 
 

 
PETAK, 6.decembar 
Kongresna sala hotela“Merkur“ 
10:00-11:00 – KRITERIJUMI ZA DODELU UGOVORA PREMA NOVOM ZAKONU O JAVNIM 
NABAVKAMA 
Govornik: Dragan Cvijić, Uprava za javne nabavke 
11:00 – 12:00 - PRIPREMA ZA SASTAVLJANJE GODIŠNJIH FINANSIJSKIH IZVEŠTAJA SA 
SPECIFIČNOSTIMA ZA ZDRAVSTVENE USTANOVE 
Govornik : Branislava Šljivančanin, konsultant IPC-a 
 

 
IZVEŠTAJ SA SEMINARA  

 
„Upravljanje ostacima hrane i medicinskim otpadom u zdravstvenim ustanovama“ 

Jednodevni seminar „Upravljanje ostacima hrane i medicinskim otpadom u 
zdravstvenim ustanovama“ koji su organizovali Komora zdravstvenih ustanova Srbije i NALED 

okupio je gotovo stotinu učesnika iz zdravstvenih ustanova iz cele Srbije. 

 



 
 

Interesovanje za temu bilo je izuzetno, pa je sala KZUS bila puna do poslednjeg mesta. 

Tokom skupa predstavljene su postojeće zakonske obaveze u poglednu pravilnog 
zbrinjavanja ostataka hrane, kao i nedavno usvojene izmene regulative o načinu i postupku 
upravljanja medicinskim otpadom. 

 

 

 

Otvarajući skup, sekretar KZUS Snežana Rašić Đorđević rekla je da se Komora, pored 
ostalih svojih aktivnosti, trudi da informiše članice o važnim novinama koje se tiču zdravstva, 
kako bi se što bolje pripremili za ono što nas očekuje u pogledu novih regulativa. Ona je dodala 
da je veliki odziv na ovaj seminar potvrda da je tema dobro odabrana, a najavljeni govornici 
prepoznati kao eksperti u oblasti u vezi sa kojom postoji mnogo nedoumica. 



 
 

 

 

Prezentacije su imali Radmila Šerović, načelnik odeljenja za upravljanje otpadom,u 
Sektoru za upravljanje otpadom i otpadnim vodama Ministarstva zaštite životne sredine, 
Slobodan Krstović, menadžer za regulatornu reformu u NALED-u i Bojan Gligić, regionalni 
menadžer Eso tron-a  (ovlašćeni operater za zbrinjavanje ostataka hrane). 

Diskusija nakon prezentacija pokazala je da su izazovi sa kojima se suočavaju 
zdravstvene ustanove, kada je reč o upravljanju ostacima hrane i medicinskim otpadom, zaista 
brojne. U obavezi su da organizuju kompleksne i skupe procedure, nametnute su im obaveze i 
poštovanje standarda,a nisu opredeljena sredstva za to. 

Istaknuto je i da je veliki problem što ne postoji potpuna koordinacija između 
Ministarstva zaštite životne sredine i Ministarstva zdravlja u vezi sa ovim pitanjem, što 
dodatno komlikuje položaj zdravstvenih ustanova, koje moraju da funkcionišu u zbunjujućem 
kontekstu. 

Zbog velikog interesovanja, gotovo je izvesno da će biti organizovano još seminara u vezi sa 
ovom temom, uz učešće i predstavnika Ministarstva zdravlja. 

  

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 

 

Rekordan odziv građana na vakcinaciju 

Prošlo je mesec dana od kada je u Srbiju stiglo skoro 300.000 doza vakcine protiv gripa. Iako je kupljeno 
50.000 doza više nego prošle godine, gotovo sve količine su potrošene. 

U Institutu za javno zdravlje "Batut" kažu da su u toku preraspodele preostalih količina vakcina po 
domovima zdravlja, a razmatra se i nabavka dodatnih doza vakcine protiv gripa. 

Statistika pokazuje da je to rekordan odziv građana.  

Direktor Doma zdravlja "Palilula" dr Aleksandar Stojanović kaže da je to znak da su pacijenti shvatili da 
treba da se vakcinišu. 

"Na vreme smo dobili vakcine, ali su nestale, što ne znači da ih neće biti", rekao je dr Stojanović, ističući 
da je u tom domu zdravlja interesovanje za 80 odsto veće nego prošle godine. 

Dodaje i da epidemije gripa nema, i da nema većih gužvi. 

Njegov savet građanima je da izbegavaju prostorije sa mnogo ljudi i da se oblače u skladu sa vremenskim 
prilikama. 

"Ako imate simptome, idite kod lekara, nemojte sami da se lečite", poručio je dr Stojanović. 



 
 

 

 

Novi aparat u KCS-u – dijagnoza za samo nekoliko sati 

Na klinici za hematologiju Polikliničkog dijagnostičkog odeljenja KCS-a instaliran je novi digitalni protočni 
citometar, kojim se za samo nekoliko sati mogu dijagnostikovati teža hematološka oboljenja i imunološki 
poremećaji. 

Na najsavremenijom protočnom citometru može se od manje uzoraka dobiti više parametara nego na 
prethodnom aparatu. Zahvaljujući tome pruža se analiza većeg broja ćelija i brže dolazi do rezultata. 

Hematolog KCS-a Andrija Bogdanović objašnjava da novi citometar omogućava bržu dijagnostiku, 
prvenstveno akutnih leukemija, bržu dijagnostiku hroničnih leukemija, naročito hronične limfocitne 
leukemije i bržu dijagnostiku leukemijske faze nehočkinskih limfoma. 

"Mogu se koristiti za procenu imunološkog stanja i imunološkog oporavka bolesnika posle transplatacije 
kostne srži", navodi Bogdanović. 

Aparat se koristi i za praćenje efekata terapije. Prednosti tog digitalnog instrumenta su velike. 

Nada Kraguljac Kurtović, rukovodilac laboratorije za protočni citometar KCS, ističe da aparat povećava 
specifičnost, kao i senzitivnost analize. 

"Samo merenje uzorka je automatizovano, epruvete se u aparat prilikom očitavanja unose automatski 
pomoću nosača koji je ovde prisutan, pomoću karusela. Tako da i to značajno ubrzava našu analizu i to 
znači da ćemo mi u relativno kratkom vremen,u u roku od tri do četiri sata, imati dijagnozu", napominje 
Kurtovićeva. 

Radi se i procena kvaliteta matičnih ćelija za transplantaciju. Ministarstvo zdravlja je za aparat izdvojilo 
27 miliona dinara. 

Njegovom nabavkom Klinički centar se svrstava u rang najsavremenijih svetskih klinika. 



 
 

 

 

Doktor Ostojić: Da se ponovo rodim opet bih studirao medicinu 

Povodom lekarske slave Svetih vrača Kozme i Damjana, Lekarska komora Srbije organizovala je 
svečanost na kojoj su dodeljene povelje za zalaganje i doprinos u oblasti zdravstva i nagrada za životno 
delo. 

Miodrag Ostojić, kardiolog rekao je da kada bi se ponovo rodio, opet bi studirao medicinu. 

"Ta mogućnost da možeš da pomogneš, ne pruža se skoro ni u jednoj drugoj profesiji kao u medicini", 
ističe prof. dr Ostojić.  

Koliko je ljudi izlečio ne zna tačno, kao ni koliko je intervencija uradio, ili predavanja održao, ali, zbog 
svega što je uradio u internoj medicini i kardiologiji, njegove kolege znaju pa su odlučile da akademik 
Miodrag Ostojić dobije - odlikovanje Lekarske komore Srbije za životno delo. 

"Navikao sam i na nagrade, navikao sam i na pokude, i kada sam primao nagradu, i kada su me 
predstavili, nisam verovao da sam to ja, rekao sam da ono što najviše cenim kod sebe, je da se nisam 
promenio od dečačkih dana, da sam ostao Miša Ostojić", rekao je Ostojić. 

U Srbiji u ovom trenutku ima oko 32 i po hiljade lekara. Nažalost, mnogi kada završe studije i 
specijalizaciju odu iz zemlje.  



 
 

"Fokus Lekarske komore Srbije će u narednoj godini biti na našim mladim kolegama i da im obezbedimo 
što bolje uslove za rad i početak profesionalnog rada u Srbiji", kaže dr Milan Dinić, direktor Lekarske 
komore Srbije. 

Povelje Komore dodeljene su pukovniku profesoru Tihomiru Iliću, neurologu i dekanu Medicinskog 
fakulteta Vojnomedicinske akademije, i profesorki Gordani Teofilovskoj Parapid, specijalisti fizikalne 
medicine i rehabilitacije. 

Plaketu Komore dobio je zastupnik načelnika Vojnomedicinske akademije oftalmolog profesor Miroslav 
Vukosavljević. 

 

Nordijski model za efikasnije srpsko zdravstvo 

BEOGRAD: Unapređenje zdravstvenih politika i zdravstvenog sistema jedan je od ciljeva koji je moguće 
ostvariti jedino saradnjom i konstruktivnim dijalogom predstavnika državnih institucija, Ministarstva 
zdravlja i RFZO, kao i predstavnika privrede, rečeno je danas na konferenciji "Inovacije i digitalizacija u 
srpskom zdravstvu". 

Tokom panela, Odbor za zdravstvo Nordijske poslovne alijanse predstavio je koncept zdravstvene zaštite 
- "Zdravlje zasnovano na vrednosti", koji bi omogućio da se veći broj pacijenata leči inovativnim 
terapijama, dok bi istovremeno država kroz Republički fond za zdravstveno osiguranje finansirala samo 
terapije koje donose vrednost kako za pacijenta tako i za državu i društvo u celini. 

Kako je objašnjeno, predloženi model primenjuje se u nordijskim zemljama, ali bi za srpsko zdravstvo 
značio veću efikasnost u lečenju pacijenata, više dostupnih inovativnih terapija i bolju kontrolu 
budžetskih sredstava u realnom vremenu. 



 
 

Učesnici konferencije saglasni su da su Ministarstvo zdravlja Srbije i RFZO poslednjih godina napravili 
napredak posle višegodišnjeg zastoja u uvođenju novih inovativnih terapija. 

Takođe, rečeno je i da država ulaže značajne i vidljive napore da inovativne terapije postanu dostupnije 
pacijentima u Srbiji, a ono što je potrebno kako bi se novi koncept uveo jeste da se upostavi sistem gde 
se ishodi lečenja prate i identifikuju medicinskih postupci i terapije koji daju željene rezultate, odnosno i 
oni koji ne opravdavaju svoju cenu i uloženi trud i koje država više ne treba da finansira. 

Direktor Novartis onkologije Filip Žorić istakao je da inovativne terapije najkraće rečeno znače život. 

U tom smislu, naveo je primer da u Srbiji postoje inovativne terapije za jedan podtip raka dojke, ali da 
oko 80 odsto pacijentkinja sa uznapredovalim karcinomom i dalje nema dostupnu inovativnu terapiju. 

"Upravo bi model ''Zdravlja zasnovanog na vrednosti'' omogućio da uz nove inovativne lekove može da 
se leči značajno veći broj pacijenata, i to istim novcem kojim država raspolaže", kazao je Žorić. 

Prema njegovim rečima, država i industrija idu ka istom cilju zbog čega je pohvalio napore Ministarstva i 
Fonda da nove terapije učine dostupnim pacijentima u Srbiji. 

Izvršni direktor Nordijske poslovne alijanse Andreja Pavlović dodao je da je vrlo interesantno da 
skandinavske zemlje imaju jako visok rizik oboljenja od kancera, ali su na samom dnu po smrtnosti zbog 
čega od njih možemo dosta da naučimo. 

"Njihovi budžeti, naravno, ne mogu da se porede sa našim, ali ima stvari koje iz njihovog sistema vrlo 
uspešno možemo da implementiramo i u Srbiji. U tom cilju, naš Odbor za zdravstvo podžava napore 
Ministarstva zdravlja i RFZO-a u domenu uvođenja inovacija, digitalizacije i zalaže se za uvođenje 
koncepta ''zdravlja zasnovanog na vrednosti'' i modela posebnih ugovora za lekove, kao jedno od rešenja 
koje će otvoriti vrata novim terapijama, ali na način da rast troškova stavi pod kontrolu i bude 
predvidiv", rekao je Pavlović. 

Direktorka RFZO Sanja Radojević Škodrić naglasila je da su razvojem bioloških lekova i genske terapije 
troškovi za lekove drastično porasli u poslednjih dvadeset godina. 

"Tendecija daljeg rasta postoji, a globalni izazov je kako obezbediti terapiju, učiniti je dostupnom 
pacijentima, a omogućiti održivo finansiranje zdravstvene zaštite. Sa visokim cenama lekova bore se i 
ekonomski mnogo naprednije zemlje od nas, te to ne predstavlja samo problem u Srbiji", kazala je 
Radojević Škodrić. 

Primera radi, dodaje, pre 20 godina najskuplja terapija je iznosila oko 15 hiljada dolara, a danas 
najskuplji lek košta 2,1 miliona dolara. 

"Omogućavanje dostupnosti inovativne terapije je prepoznato kao potreba i kontinuitet u stavljanju 
inovativne terapije na Listu lekova je svakako cilj, što pokazuje da se na Listu lekova stavi neki inovativan 
lek u okviru raspolozivih finansijskih sredstava", rekla je Radojević Škodrić. 

Direktorka kompanije AstraZeneca Ksenija Purković navela je da je primetan pomak kako u dijalogu sa 
institucijama tako i u dostupnosti inovativnih terapija pacijentima u poslednjih nekoliko godina. 



 
 

"Ovo je posebno slučaj u oblasti onkologije, odnosno karcinoma jajnika i dojke", kazala je Purković i 
dodala da su kompanije spremne da aktivno rade sa predstavnicima Ministarstva zdravlja i RFZO na 
daljem unapređenju regulatornog okvira sa posebnim akcentom na posebne modele ugovora koji bi 
mogli da dodatno potpomognu dostupnost terapija i smanje zaostatak koji Srbija ima u odnosu na neke 
zemlje regiona. 

 

 

Rekonstruisani Institut za kardiovaskularne bolesti Vojvodine u samom vrhu evropske kardiologije 

 NOVI SAD - Više od milion pacijenata lečeno je i pregledano tokom 42 godine, koliko postoji Institut za 
kardiovaskularne bolesti Vojvodine. Da bi se obezbedili što bolji uslovi, kako pacijentima tako i 
zaposlenima, u tekućoj godini urađena je rekonstrukcija Instituta, kao i nabavka najsavremenije 
medicinske opreme. 

U Institutu za kardiovaskularne bolesti, u junu počeo је rad u novoj angio-sali, koja predstavlja veliki 
iskorak u svakodnevnom radu u oblasti interventne kardiologije. Time je pacijentima obezbeđeno 
lečenje strukturalnih bolesti srca, poput ugradnje stentova i pejsmejkera, po najsavremenijim 
metodama. Međutim, to nije jedina novina na Institutu. 

"Urađena je nova sterilizacija koja ima najsavremenije uređaje za toplu i hladnu sterilizaciju medicinskog 
materijala, i pored toga Institut nastoji da stalno uvodi nove tehnologije, mi smo u toku prošle godine 
uveli 10 novih procedura, a i istovremeno smo od ministarstva dobili odobrenje za još deset novih 
zdravstvenih tehnologija", izjavio je prof.dr. Aleksandar Redžak, direktor Instituta za kardiovaskularne 
bolesti. 

Praćenje medicinskih trendova, ali i vrhunski stručnjaci stavljaju Institut i Kliniku za kardiologiju u sam 
vrh srpske, ali i evropske interventne kardiologije. 



 
 

"Klinika za kardiologiju radi najveći broj perkutarnih koronornih intervencija u srbiji i najveći broj 
primarnih perkutarnih intrervencija kojima ztbrinjavao pacijente sa akutnim infarkrtom miokarda, mi 
godisnje radimo preko 1200 trakvih i u tom segmentu smo vodeći", saopštio je prof.dr. Milovan Petrović, 
upravnik Klinike za kardiologiju. 

Pored postojećih intervencija, u Institutu kažu da je u planu uvođenje novih tehnika rada poput aortne 
stenoze, intravaskularnog imidžinga, a sve to kako bi proces oporavka bio mnogo brži, a liste čekanja sve 
kraće. 

 

 

I saradnik novosadskog Tehnološkog fakulteta traga za lekom protiv raka 

NOVI SAD - Doktor Vladimir Vukić sa svetskim stručnjacima traga za lekom, koji bi mogao da pobedi rak. 
Kao naučni saradnik sa novosadskog Tehnološkog fakulteta, zajedno sa kolegama sa univerziteta u 
Finskoj i Luksemburgu radi na dizajniranju adekvatnog jedinjenja, koje bi moglo da spreči kancer. 

Vladimirovo mesto za rad nije laboratorija već rad za računarom, kojim je uz pomoć programa, povezan 
sa superračunarom u Finskoj, dok ostale kolege iz Evrope uglavnom rade u laboratoriji i povremeno za 
kompjuterom dalje testirajući njegove rezultate. 

Postoji podatak da je 20 odsto kancera uslovljeno mutacijom proteina, na kojem vrše istraživanja i to je 
ono što oni žele da spreče, ističe Vladimir, pokazujući nam 3D model uz pomoću kojeg testira i traži 
određeno aktivno jedinjenje. 

Potraga za aktivnim jedinjenjem, koje bi moglo biti korišćeno kao potencijalni lek protiv raka, zaista je 
komlikovan proces, priča nam Vladimir i dodaje da je veoma lep osećaj raditi na ovakvom projektu koji 
daje šansu da nekom možda spasite život. 



 
 

Da bi aktivno jedinjenje bilo testirano i pušteno u upotrebu treba da prođe oko 10 godina što je 
optimalno vreme za istraživanje ovakvog novog leka, dodaje Vladimir, i objašnjava da iako se pokaže da 
jedinjenje na kojem se sada radi- nije ključno rešenje uz manje modifikacije, može se doći do onog 
pravog- koji će delovati u cilju sprečavanja i lečenja raka. 

 

 

Povećano interesovanje za posao u Nemačkoj 

Za posao u Nemačkoj ove godine prijavilo se 360 medicinskih sestara i tehničara, opšteg i pedijatrijskog 
smera, preko projekta „Triple Win“ koji zajednički sprovode Nemačka organizacija za međunarodnu 
saradnju GIZ i Nacionalna služba za zapošljavanje Srbije, saopšteno je danas. 

To je skoro 100 kandidata više u odnosu na prethodnu godinu, kada se prijavilo 275 medicinskih sestara i 
tehničara, opšteg i pedijatrijskog smera. 

Sledeći konkurs za posao u Nemačkoj preko projekta „Triple Win“ biće objavljen početkom decembra, 
dok je selekcija kandidata planirana za početak naredne godine. 

„Triple Win“ je jedini projekat koji je rezultat međudržavnog dogovora Srbije i Nemačke, i isključivo 
posreduje u zapošljavanju medicinskih sestara i tehničara. Kandidati ne plaćaju nikakve nadoknade za 
posredovanje, niti projekat ostvaruje profit u Srbiji, jer sve troškove projekta snose nemački poslodavci. 

Prijavljivanje za učešće na projektu je isključivo preko Nacionalne službe za zapošljavanje, koja je, pored 
evidentiranja svih prijava, takodje zadužena za proveru da li ugovor o radu, koji je ponudjen 
kandidatima, ispunjava sve pravne uslove prema zakonu Srbije. 



 
 

Svi poslodavci su u obavezi da potpisivanjem ugovora garantuju zaključivanje radnog odnosa državljana 
Srbije u Nemačkoj pod istim uslovima kao i za osobe koje već rade u Nemačkoj. 

Projekat „Triple Win“ osim u Srbiji posluje i u Bosni i Hercegovini i na Filipinima. 
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